
学 习 制 度

为了加强全局机关干部职工自身建设，提高工作人员政治、业务素质，特制定本制度。

一、机关全体干部必须按规定参加本局安排的政治、业务学习活动，学习时间和内容由局党组统一安排，局党支部具体负责组织。

二、学习内容：政治学习以马列主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想，科学发展观，习近平新时代中国特色社会主义思想，重点围绕党的十八大以来，党和国家的基本路线、方针、政策和反腐倡廉警示教育等为主；业务学习以审计法规、财政法律、法规以及操作实务为主。

三、时间安排：每周集体学习至少一次（原则安排周二下午），学习内容按照上级统一安排以每月下发学习计划为准。

四、学习方式、方法：采取集中学与自学相结合；与交流心得体会、专题报告会、观看电视、电教片等相结合。

五、考核办法：局机关学习活动实行严格的签到、考试、考核制度；每半年组织一次理论、业务知识考试，按半年检查学习笔记一次。学习签到情况、考试成绩、学习笔记检查情况，列入机关工作人员考核内容，作为年终评选先进股室及个人的重要依据。考试、考核情况予以公布。



