长上能局办函〔2026〕8号
关于成立整治违规异地执法、趋利性执法

等问题工作专班的通知

各分管领导、相关股室：

为切实推进在能源领域开展违规专项整治工作取得实效，根据区委关于开展群众身边不正之风和腐败问题集中整治的部署要求，结合当前工作实际经研究，决定成立上党区能源局整治违规异地执法、趋利性执法等问题工作专班，相关事项通知如下。

一、组织机构

为进一步强化专项整治行动组织实施，在原实施方案基础上调整成立上党区能源局整治违规异地执法、趋利性执法及“四乱”等问题工作专班（以下简称“工作专班”），组成人员如下：

组  长：董卫勤

副组长：鲍海波 牛旭红 王卫华
成  员：郭勇 连二堂 陈商东 李彦军 冯涛 盖晓刚
联络员：张昆

工作专班办公室设在综合办公室，办公室主任由郭勇兼任，牵头做好专班统筹协调工作，坚持周汇报制度，视情开展集中调度会，梳理工作进展，会商研判问题线索，安排重点工作，并进行监督考核。

工作要求

提高政治站位，明确职责。专班成员要认清形势，提高站位，明确岗位职责，严格执行“一把手”亲自抓，分管领导直接抓，业务股室抓具体的工作机制，将专项整治工作进展纳入每周工作汇报内容，建立工作台账、问题清单，及时完成资料报送工作。

加强法治建设，规范执法。各业务股室要将专项整治工作同机关法治建设、开展树立和践行正确政绩观学习教育有机结合，严格执行机关制定的行政执法相关制度和管理规范，提高业务学习质量，结合年度执法计划，合理安排入企检查和技术服务活动，严格控制入企检查频次、数量，下功夫在提高检查质量、提升服务实效、规范入企执法上取得成效。

坚持问题导向，整改到位。各分管领导要敢于直视存在的问题，集思广益制定有效措施进行整改，以股室为单位、以分管领域为试点，结合行业特点，突出问题重点，创新思路形成合力，以点带面推进问题整改到位。

整治重点

围绕整治违规异地执法、趋利性执法等问题实施方案整治重点，着力做好以下工作。

1、开展自查自纠。要压实责任，敢于自觉“刀刃向内”开展自查，重点对行政执法案卷，入企行政执法文书、入企检查和服务指导质量、入企审批流程、入企制度执行情况进行评查，做到内部管理主动查、外部线索投诉倒逼查、重点问题深入查，摸底底数、建立台账、分析原因、边查边改、销号闭环，显性问题和根源问题一体整治整改到位。

2、坚持开门整治。在认真自查自纠的基础上，全面拓展问题线索征集渠道。一方面要坚持执行入企检查监督公告制度，做到入企检查一次一公告，在企业明显位置张贴入企检查公告、填写廉政监督卡、发放意见征求卡广泛接受企业及群众监督；一方面要对12345政务服务热线、举报来电来信认真登记、及时回复办结，逐一梳理，深入问题线索起底。

3、健全规章制度。要统筹好“当下改”与“长久立”，针对专项整治中发现的问题，一是要拿出“当下改”的举措，确保问题立行立改；二是要查找根源补齐制度机制上的短板漏洞，研究制定标本兼治的制度办法，构建形成用制度管权、按制度办事、靠制度管人的执法规范化长效机制。
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